
 

 
Architecte-conseil de systèmes (sécurité informatique) 

Winnipeg ou Toronto 
 

Le Groupe Investors est un chef de file du secteur des services financiers personnels au Canada et il se consacre à 
l'établissement de relations durables avec ses clients. Voici votre chance de vous tailler une carrière au sein d’une 
organisation de premier plan où vous pourrez apprendre, croître et prospérer sur les plans professionnel et personnel.  
 
Notre vision est de contribuer au mieux-être financier de nos clients. 
 
Au Groupe Investors : 
• Nous établissons des liens avec des clients de tous les horizons en leur offrant une planification complète.  
• Dans toutes nos activités, nous faisons preuve de diligence.  
• Nous pratiquons le respect mutuel et le respect des collectivités que nous servons parce que nous sommes des 
gens de cœur.  
 
Si notre vision et nos valeurs sont aussi les vôtres, nous vous invitons à postuler. 
 
Le Centre des carrières en architecture de systèmes du Groupe Investors se compose de personnes chargées de 
concevoir des solutions technologiques qui répondent aux objectifs des entreprises et des clients, et de diriger le 
développement de ces solutions. 
 
Le candidat retenu fera partie d’une équipe dynamique, jouera un rôle de premier plan dans la conception de 
systèmes d’application internes, et mettra à profit sa très grande expérience en conception et en mise en œuvre des 
systèmes informatiques en bloc, intégrés et offerts dans le nuage. 
 
L’architecte de systèmes spécialisé en sécurité informatique mettra de l’avant une approche visionnaire et sera un 
conseiller de confiance auprès des parties prenantes internes et externes pour définir les initiatives clés et les 
solutions informatiques d’IGM. À titre de leader technique, le titulaire du poste offrira une haute expertise pour tous les 
aspects de la sécurité informatique aux étapes de conception, de mise en œuvre et d’exploitation des systèmes 
informatiques d’IGM. 
 
L’architecte de systèmes spécialisé en sécurité informatique sera l’autorité en matière de conception et d’architecture 
de la sécurité informatique d’IGM et il sera chargé de la conception et de la prestation de solutions fonctionnelles qui 
répondent aux besoins de sécurité informatique et aux exigences de conformité.  
 
Responsabilités : 
Le candidat retenu sera responsable de : 

• Diriger la mise en œuvre et l’entretien de l’infrastructure technique et de l’architecture de sécurité des 
applications d’IGM, incluant les stratégies, les concepts, les modèles et les normes, et encadrer leur 
application lors de la prestation de solutions technologiques; 

• Élaborer et mettre à jour une feuille de route pluriannuelle intégrée avec ordre de priorité pour assurer la 
sécurité de l’information d’IGM, notamment en travaillant de concert avec l’équipe de l’architecture de la 
sécurité de la société pour aligner la feuille de route de la sécurité de l’information d’IGM avec celle de la 
société; 

• Fournir une expertise et des conseils et participer à la conception de solutions portant sur l’architecture dans le 
cadre des initiatives liées à la sécurité de l’information et collaborer à l’intégration et la mise en œuvre de 
solutions sécurisées visant à soutenir des exigences fonctionnelles; 

• Servir d’agent de liaison d’IGM auprès des différents comités chargés de la gouvernance de la sécurité et des 
programmes de cybersécurité, participer à des projets et intervenir auprès de groupes pour représenter les 
intérêts d’IGM et faire la promotion des solutions d’affaires d’IGM tout en veillant à ce qu’elles restent 
conformes aux orientations de la sécurité de l’entreprise; 

• Travailler en collaboration avec le Bureau de la sécurité informatique et les architectes de la sécurité de 
l’entreprise, et fournir des conseils aux architectes pour ce qui est de l’application de l’architecture de sécurité 
de l’entreprise et de la conception de solutions axées sur la sécurité afin de répondre aux normes de sécurité 
de l’entreprise; 



• Aider à la formation du personnel et de l’équipe de gestionnaires des Services informatiques d’IGM, au besoin, 
pour favoriser la compréhension et assurer le soutien relativement aux solutions et aux initiatives stratégiques 
sur le plan de la sécurité; 

• Diriger/orienter le travail de conseillers externes et internes (SAN, SI, SD et SA) chargés du développement 
des principes, des configurations et des solutions en matière de sécurité. 

 
Compétences : 

• Expérience d’au moins quinze ans dans un contexte de technologie de l’information. 
• Au moins sept ans d'expérience dans des services de conception, d’intégration et de mise en œuvre 

d’applications-solutions en sécurité pour les entreprises qui ont un environnement technologique complexe et 
de grande envergure (souhaitable). 

• Études universitaires de premier cycle en informatique, ou une expérience équivalente dans le domaine des 
technologies. 

• Une ou plusieurs certifications en sécurité informatique décernées par une organisation professionnelle 
reconnue (par ex., CISSP, CISM, GIAC (multiple))  

• Doit savoir utiliser diverses techniques et méthodes pour analyser en profondeur, autant les faits concrets que 
les hypothèses, pour résoudre divers problèmes très complexes. Quelquefois, il n'existe pas de lignes 
directrices, ou celles qui existent ne sont pas appropriées. 

• Doit pouvoir mettre au point de nouvelles techniques et approches pour s’adapter à l’évolution des exigences 
réglementaires et aux cybermenaces.  

• Hautement motivé à mettre en œuvre des changements et à contribuer à l’atteinte des objectifs de 
l’organisation. 

• Aptitudes éprouvées pour la prise de décisions efficaces. 
• Capacité de structurer des tâches pour obtenir les résultats voulus. 
• Expérience pour développer une vision et mettre de l’avant des changements organisationnels. 
• Compétences supérieures en leadership, en collaboration et en relations interpersonnelles. Capacité éprouvée 

à travailler efficacement en équipe et à forger un consensus dans un contexte d’équipe multifonctionnelle. 
• Possède un sens aigu des affaires et les atouts d’un communicateur efficace ayant un grand souci du service 

à la clientèle. 
• La connaissance du secteur des services serait un atout certain. 

______________________________________________________________________________________________ 
 
Pour postuler, faites parvenir une lettre de présentation et un curriculum vitæ, en mentionnant le poste désiré, à 
l’adresse : resumes@investorsgroup.com  La date limite pour présenter une demande est le 2 mai 2016.  
 
Nous remercions tous les postulants, mais nous ne communiquerons qu’avec les candidats retenus.  
 
 
Le Groupe Investors est un employeur qui souscrit au principe de l'égalité d'accès à l'emploi et s’engage à 
assurer l’adaptation de ses emplois en vertu du Code des droits de la personne et des dispositions de la Loi 
sur l'accessibilité pour les personnes handicapées de l'Ontario. Si vous avez besoin des besoins particuliers 
qui nécessitent une adaptation, veuillez en informer les Ressources humaines. 
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