
 

 

   
  

Développeurs de logiciels 
     Services informatiques 

 
Le Groupe Investors est un chef de file du secteur des services financiers personnels au Canada et il se consacre à 
l'établissement de relations durables avec ses clients. Voici votre chance de vous tailler une carrière au sein d’une 
organisation de premier plan où vous pourrez apprendre, croître et prospérer sur les plans professionnel et personnel.  
 
Notre vision est de contribuer au mieux-être financier de nos clients. 
 
Au Groupe Investors : 

• Nous établissons des liens avec des clients de tous les horizons en leur offrant une planification complète.  
• Dans toutes nos activités, nous faisons preuve de diligence.  
• Nous pratiquons le respect mutuel et le respect des collectivités que nous servons parce que nous sommes 

des gens de cœur  
 
Si notre vision et nos valeurs sont aussi les vôtres, nous vous invitons à postuler. 
 
Nous sommes à la recherche des développeurs de logiciels pour se joindre à notre division des Services informatiques 
à Winnipeg ou Toronto. Les titulaires de ces postes seront lié au Centre des carrières - Développement de logiciels.   
 
Le développeur de logiciels concevra, développera et mettra en œuvre des logiciels pour répondre aux objectifs de 
l’entreprise. Il est un leader quant aux meilleures pratiques de développement de logiciels, à l’architecture orientée 
services (SOA) et à la conception orientée objet. Il possède la capacité de concevoir des logiciels dans une variété de 
plateformes et de travailler efficacement au sein d’une grande équipe multidisciplinaire. Il a d’excellentes aptitudes à 
résoudre des problèmes et peut facilement transmettre ses idées à d’autres personnes. Il possède des compétences 
éprouvées en leadership et souhaite diriger des projets d’équipe importants sur le Web. 
 
PRINCIPALES RESPONSABILITÉS : 

• Concevoir, créer, évaluer et implanter des logiciels. 
• Faire l’analyse des applications. 
• Soutenir la production (possibilité de soutien sur appel 24 heures par jour, 7 jours par semaine) 
• Fournir des estimations sur le travail nécessaire à la création de logiciels  
• Conseiller les analystes de systèmes, les analystes de la qualité et les architectes de systèmes 
• Se tenir au courant des tendances dans le secteur des TI 

 

COMPÉTENCES EXIGÉES :  
• De 3 à 5 années d’expérience dans le développement de logiciels 
• Diplôme d’études postsecondaires dans une discipline pertinente (informatique, analyse/programmation ou 

équivalent) 
• Expérience avec SAP 
• Expérience de programmation avec Python et/ou Java 
• Connaissance de UNIX, Korn shell et ESP Scheduler et expérience avec ces outils 
• Compréhension des concepts de bases de données et du langage SQL 
• Créativité et excellente aptitude à la résolution de problèmes et à la communication 
• Habileté pour les relations interpersonnelles et capacité à diriger des développeurs de logiciels et à travailler 

efficacement en équipe 
• Excellent sens de l’organisation et grand souci de la qualité 
• Initiative, souplesse et adaptabilité 

______________________________________________________________________________________________ 
 
Pour postuler, faites parvenir une lettre de présentation et un curriculum vitæ, en mentionnant le poste désiré, à la 
boîte courriel resumes@investorsgroup.com au plus tard à 16 h 30 le 13 juin 2016. 
 
Nous remercions tous les postulants, mais nous ne communiquerons qu’avec les candidats retenus.  
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