E Groupe
Investors

Architectes principaux de systemes
Services informatiques

Le Groupe Investors est un chef de file du secteur des services financiers personnels au Canada et il se consacre a
I'établissement de relations durables avec ses clients. Voici votre chance de vous tailler une carriére au sein d'une
organisation de premier plan ou vous pourrez apprendre, croitre et prospérer sur les plans professionnel et personnel.

Notre vision : Contribuer au mieux-étre financier de nos clients.

Au Groupe Investors :
¢ Nous établissons des liens avec des clients de tous les horizons en leur offrant une planification compléte.
e Dans toutes nos activités, nous faisons preuve de diligence.
e Nous pratiquons le respect mutuel et le respect des collectivités que nous servons parce que nous sommes
des gens de coeur.

Si notre vision et nos valeurs sont aussi les vbtres, nous vous invitons a postuler.

Nous cherchons actuellement des architectes principaux de systémes au sein de la Division des services
informatiques (SI) dans nos bureaux de Winnipeg ou Toronto. Le Centre des carriéres en architecture de systemes se
compose de personnes dont la responsabilité est de concevoir des solutions technologiques adaptées aux objectifs
des entreprises et des clients et d’en diriger la mise au point.

Les candidats doivent avoir une grande expérience en conception de solutions d’affaires complexes pour
soutenir les besoins opérationnels requis de I'entreprise, y compris une vaste expérience dans la définition de
stratégies commerciales, de processus opérationnels et de systémes administratifs dans un seul domaine
d'affaires. L'architecte principal de systémes travaillera en étroite collaboration avec les directeurs de projets, les
analystes des systemes, les développeurs de logiciels et les spécialistes en infrastructure, et partagera avec eux la
responsabilité de la livraison et de la qualité des systémes tout au long des phases successives des projets. Cette
fonction englobe la conception, la mise au point et I'intégration de solutions informatiques multiplateformes dans le
cadre de projets, I'intégrité et la mise en ceuvre de plans d'architecture de systéme a I'échelle de I'entreprise, ainsi que
le leadership et le soutien en gestion de projets par la planification des ressources, le mentorat de techniciens
débutants et la coordination des travaux des fournisseurs de produits et de services techniques dans le cadre des
projets.

Compétences :

¢ Entant que membre d’équipes de direction de projet, diriger la définition de solutions informatiques
opérationnelles.

e Concevoir des systéemes d’applications internes, y compris des composants applicatifs globaux, afin de fournir les
capacités fonctionnelles et non fonctionnelles/techniques requises.

e Concevoir l'intégration des applications de I'entreprise dans des systémes complexes d’applications et un
environnement de plusieurs entreprises.

e Superviser les activités courantes afin de garantir que toutes les composantes des systemes sont bien construites
et mises en ceuvre.

e Assurer un leadership a I'échelle de la Division des services informatiques afin d'améliorer sa capacité de fournir
des services.

Qualifications:

e Au moins 10 ans d'expérience dans des services de conception, d’'intégration et de mise en ceuvre d'applications-
solutions pour les entreprises qui ont un environnement technologique complexe et de grande envergure.

e Dipléme d’études postsecondaires dans un domaine connexe.

e Compétences éprouvées en conception et en livraison d'applications-solutions pour les entreprises
multiplateformes.

e Compétences éprouvées en conception et en livraison de solutions complexes incorporant des processus manuels
et automatisés.



e Connaissance approfondie des technologies et des orientations du secteur des TI.

e Excellente capacité a analyser et a régler des problemes.

¢ Compétences supérieures en leadership, en collaboration et en relations interpersonnelles. Capacité éprouvée a
travailler efficacement en équipe.

e Communicateur efficace, capacité de consultation a l'interne et grand souci du service a la clientéle.

e Planification efficace et sens de I'organisation.

¢ Une connaissance du secteur des services financiers et de I'expérience dans la fourniture de solutions globales
seraient des atouts.

Pour postuler, faites parvenir une lettre de présentation et un curriculum vitae, en mentionnant le poste désiré, a
'adresse resumes@investorsgroup.com au plus tard le 13 juin 2016 a 16 h 30 pour postuler.

Nous remercions tous les postulants, mais nous he communiquerons qu'avec les candidats retenus.
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